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Institut za ekonomsku diplomatiju vas poziva na praktičnu radionicu 
 
 

Od zapošljavanja do otkaza – celokupan proces 
DA ZAPOSLITE, ZADRŽITE ILI ZAKONITO OTPUSTITE, UZ JASAN ZAKON I PRIMENLJIVA 

REŠENJA, BEZ GREŠAKA KOJE SKUPO KOŠTAJU 

 

6. jun 2025. Godine od 11h, on line (ZOOM) 

 

Zasnivanje i prestanak radnog odnosa, odnosno ceo proces od zapošljavanja do otkaza, najosetljiviji su 
momenti u svakodnevnom poslovanju, gde greške mogu imati ozbiljne pravne i finansijske posledice. 

Na ovom seminaru prolazimo kroz čitav proces od zapošljavanja do otkaza – od izbora vrste ugovora i 
načina zapošljavanja, do pravilnog sprovođenja otkaznih procedura – sa posebnim osvrtom na tumačenja 
propisa, inspekcijsku praksu i najčešće greške poslodavaca. 

  

Predavač: Goran Marković, ekspert za radno pravo sa dugogodišnjim iskustvom u radu u državnim 
organima 

  

I DEO – Zasnivanje radnog odnosa 

✅ Uslovi za zasnivanje radnog odnosa 

✅ Ugovor o radu i vrste ugovorenog radnog odnosa 

✅ Obavezni elementi ugovora o radu 

✅  Ugovori van radnog odnosa – pravna osnova i praksa 

✅ Privremeni i povremeni poslovi 

✅  Ugovor o delu 

✅  Ugovor o stručnom osposobljavanju i usavršavanju 

✅  Dopunski rad 

✅  Fleksibilni oblici angažovanja u savremenim uslovima rada – izazovi i praksa 

II DEO – Prestanak radnog odnosa 

✅ Prestanak radnog odnosa – osnovi i postupci 

✅ Postupak otkazivanja ugovora o radu 

✅ Upozorenje na postojanje razloga za otkaz – pravo zaposlenog na odbranu 

✅  Zloupotreba bolovanja kao otkazni razlog 

✅  Karakteristični slučajevi povrede radne obaveze 
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✅  Karakteristični slučajevi kršenja radne discipline 

✅ Prestanak potrebe za radom zaposlenog (tehnološki višak) 

✅ Odbijanje zaključenja aneksa ugovora o radu – pravne posledice 

III DEO – Postupanje inspekcije rada 

✅ Zakonski uslovi za postupanje inspektora rada 

✅ Postupak i način izvršenja rešenja inspektora rada 

✅  Praktični aspekti kontrole u oblasti radnih odnosa 

✅ Česta pitanja i dileme iz prakse – analiza konkretnih slučajeva 

  

Način realizacije, kotizacija i popusti: 

Obuka se realizuje putem ZOOM platforme, a kotizacija iznosi 16.600 (+PDV). 

Popusti: 

• Za sve avansne prijave i uplate, odobrava se 5% popusta. 
• Za dva i više učesnika iz iste organizacije odobravamo dodatnih 10% popusta. 
• Za učesnike naših seminara iz oblasti radnih odnosa koji su realizovani prethodnih godina, 

odobravamo dodatnih 5% popusta 

  

Informacije i prijavljivanje: 

Prijavu  možete izvršiti klikom na dugme “Prijavite se” gde možete popuniti elektronsku prijavu ili preuzeti 
obrazac u .doc formatu i poslati ga na bilo koju od naših e-mail adresa. 

Za dodatne informacije kontaktirajte nas na: 

011/3077612, 063/509972 
jsimovic@economicdiplomacy.co.rs 

prijava@economicdiplomacy.co.rs 

ied.bg@mts.rs 
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